MESTO SLAVKOV U BRNA
Tajemnik méstského uradu

Oznameni

Tajemnik Méstského uradu Slavkov u Brna, prodluzuje Ihttu pro podani pfihlasky do vybérového fizeni
na obsazeni pracovniho mista

Referent socialné pravni ochrany déti

MiSTO VYKONU PRACE: Mésto Slavkov u Brna a jeho spravni obvod

PREDPOKLADANY NASTUP:  dle dohody

PRACOVNI POMER: doba neur¢ita
PRACOVNIi UVAZEK: 1
PLATOVE ZARAZENI: platova tfida 11 (dle nafizeni vlady 341/2017 Sb., o platovych

pomeérech zaméstnancll ve vefejnych sluzbach a sprave, ve znéni
pozdéjSich predpisl)

Pracovni napln:
- zajiStovani odbornych a specializovanych agend na useku socialné pravni ochrany déti

Pozadované predpoklady:
- pfedpoklady podle § 4 zak. €. 312/2002 Sb.*
- vy3Si odborné nebo VS vzdélani dle § 110 zékona &. 108/2006 Sb., o socidlnich sluzbach
- alespon zakladni znalost pfedpisu ze socidlni oblasti
- dobra znalost prace na PC
- odpovédny pfistup, koncepéni mysleni, tvofivost, schopnost vyjednavani a koordinace
- Fidi¢ské opravnéni sk. B (aktivni Fidi¢)
- povinnost uzavieni dohody o pracovni pohotovosti, mozny vykon prace nad stanovenou
pracovni dobu

Vitané predpoklady
- praxe ve statni spravé, znalost spravniho fadu
- zvlastni odborna zpUsobilost pro spravni €innost pfi socialné pravni ochrané déti

Nabizime:
- moznost trvalého vzdélavani a osobniho rozvoje
- pruznou pracovni dobu
- pét tydnl dovolené, 3 dny indispozi¢niho volna (sick day)
- pfispévek zaméstnavatele na stravovani
- moznost benefitd (pfispévek na kulturu, sport, karta MultiSport)



Prihlaska uchazece (-ky) musi dle § 7 odst. 4 zakona €. 312/2002 Sb. obsahovat:

jméno, pfijmeni, titul uchazece

- datum a misto narozeni uchazece

- statni pfislusnost uchazece

- misto trvalého pobytu uchazece

- druh a gislo dokladu prokazujiciho totoznost a statni ob&anstvi a, je-li
uchaze€em cizinec, ktery neni obCanem CcClenského statu Evropské
unie nebo obCanem statu, ktery je smluvnim statem Evropského
hospodarského prostoru, téz Cislo dokladu o povoleni k trvalému
pobytu

- datum a podpis uchazece

K pfihlasce uchazec¢ (-ka) doplnl dle § 6 odst. 4 zakona €.312/2002 Sb. tyto doklady:
strukturovany zivotopis s akcentem na dosavadni praxi
- doklad o nejvy$Sim dosazeném vzdélani
- vypis z evidence Rejstiiku trestll ne starSi tfi mésicl; u cizincu téz
obdobny doklad osvédc&ujici bezuhonnost vydany domovskym statem
ne starSi nez 3 mésice; pokud takovy doklad domovsky stat nevydava,
dolozi se bezuhonnost ¢estnym prohlaSenim

Pisemné prihlasky je nutno doruéit do 23.06.2025 do 12:00 hodin na podatelnu Mé&U nebo na adresu:
Mésto Slavkov u Brna, Mgr. Bohuslav Fiala, Palackého namésti 260, 684 01 Slavkov u Brna

Informace k terminu vybérového Fizeni: uchazecim, ktefi budou splfiovat podminky vybérového
fizeni, bude zaslana Pozvanka k vybérovému Fizeni na e-mail, ktery uchaze¢ uvede v pfihlasce
k vybérovému fizeni.

Vyhlasovatel si vyhrazuje pravo zrusit toto vybérové rizeni kdykoliv v jeho pribéhu.

Pfihlaska a dalSi poZzadované dokumenty k vyb&rovému fFizeni budou zpracovany a uchovavany
v souladu s nafizenim Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679, ¢l. 13.

Digitélné podepsal
Mgr. Bohuslav Mgr. Bohuslav Fiala

Fiala Datum: 2025.06.02
15:09:29 +02'00'
Ve Slavkové u Brna Mgr. Bohuslav Fiala v.r.
dne 02.06.2025 tajemnik MéU Slavkov u Brna

* § 4 Predpoklady pro vznik pracovniho poméru ufednika

(1) Utednikem se mize stat fyzicka osoba, ktera je statnim ob&anem Ceské republiky, ob&anem jiného &lenského statu
Evropské unie nebo obCanem statu, ktery je smluvnim stitem Dohody o Evropském hospodaiském prostoru, popiipadé
fyzicka osoba, ktera je cizincem a ma v Ceské republice povolen trvaly pobyt, dosahla véku 18 let, je pln& svépravna, je
bezhonna, ovlada Cesky jazyk a splnuje dalsi predpoklady pro vykon spravnich innosti stanovené zvlastnim pravnim
predpisem.

(2) Za bezuhonnou se pro ucely tohoto zakona nepovazuje fyzicka osoba, ktera byla pravomocné odsouzena a) pro trestny
¢in spachany umyslné, nebo b) pro trestny ¢in spachany z nedbalosti za jednani souvisejici s vykonem vetejné spravy, pokud
se podle zakona na tuto osobu nehledi, jakoby nebyla odsouzena.

(3) Pracovni smlouvu k vykonu ¢innosti ufednika lze uzaviit jen s fyzickou osobou, ktera spliuje predpoklady podle
odstavce 1; pro jmenovani vedouciho ifadu a jmenovani vedouciho ufednika se vyzaduje téZ splnéni dalSich predpokladi
stanovenych zvlastnim zakonem (vybrany uchaze¢ bude povinen pied jmenovanim do funkce ptedlozit splnéni dalSich
predpokladil stanovenych zédkonem €. 451/1991 Sb./lustra¢ni osvédceni/).
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